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Irabazi-asmorikgabekogizarte-ekimenekoerakun-
deen sare bat gara, eta elkartearen figura juridi-
koa dugu. Hau da gure xedea: astialdi hezigarriko
hezkuntza bultzatu eta indartzea EAEN.

14 erakunde gara: aisialdi-taldeen 6 sare, astialdi
hezigarriko eragileen 7 prestakuntza-eskola eta
sustapenerako erakunde 1. Bizkaian, Gipuzkoan
eta Araban jarduten dugu. Taldeen sare horietan
sartzendira,besteakbeste,berenproiektuak EAEko
auzoetaudalerrietan garatzendituzten 80 erakun-
de. Proiektuen eragileak 10 hezkuntza-erronka
hauek dira: inklusioa, babesa eta eskubide sozialak,
euskal komunitatea, hezkuntza-feminismoa, bizi-
modu osasungarria, gizarte digitala, zientzia, tek-
nologia, ezagutza eta berrikuntza, ekintzailetza eta
enplegagarritasuna, balioak, klimaren inguruko
kontzientzia, garapen komunitarioa, herritarren
partaidetza, boluntariotza, aisia, kultura eta arteak.

Astialdi hezigarria haurtzaroko, nerabezaroko eta
gaztarokoeskubide gisaetaeskubideak bermatze-
ko tresna gisa.

Astialdi hezigarrian, zenbait motatako proiektuak
daude: hezkuntza-eragileen prestakuntza-eskolen
ekarpenak; jarduerak urte guztian, eta ez oporral-
dietan bakarrik, egiten dituzten kolektiboak eta
prozesuak, zeinak lotzen baitzaizkie eskolari, au-
zo-elkarteei eta auzoetako eragileei, komunitatea
garatzeko. Boluntarioak daude. Ludotekak, eta
gazteguneak, jarduera-zentroak, hezkuntza-es-
perientziak, udaleku eta kanpamenduak, eskolaz
kanpoko jarduerak, hiriko espazioak, arte, berri-
kuntza, zientzia eta kiroletan espezializatutako
proiektuak,trukeak....Ekintzahezitzailekoguneak.
EAEko administrazio publikoek (udalak, foru-al-
dundiak eta Eusko Jaurlaritza) aintzatetsiak eta
finantzatuak.

Sared

Somos una red de entidades sin animo de lucro, de
iniciativa social, cuya figura juridica es asociacion.
Nuestra misién: impulsar y fortalecer la educacién
en el tiempo libre / el ocio educativo en la CAE.

Somos 14 entidades: 6 redes de grupos de tiempo
libre, 7 escuelas de formacion de agentes del ocio
educativo, 1 entidad paralapromocién. En Bizkaia,
Gipuzkoa, Araba.Lasredesde gruposintegrana 80
entidadesquedesarrollansus proyectosenbarrios
y municipios de la CAPV. El motor de los proyec-
tos: 10 desafios educativos: Inclusién, proteccion
y derechos sociales, comunidad vasca, feminismo
educativo, vida saludable. sociedad digital, ciencia,
tecnologia, conocimiento e innovacién, e empren-
dimiento y empleabilidad, valores, conciencia cli-
matica, desarrollo comunitario, participacion ciu-
dadana, voluntariado, ocio, culturay artes.

El ocio educativo comoderechodelainfancia,ado-
lescencia y juventud, y como instrumento para la
garantia de derechos.

El tiempo libre educativo son multiples proyectos
guetienenformasdiversas:sonlasaportacionesde
escuelas de formacién de los agentes educativos,
soncolectivosy procesos,conactividadesalolargo
de todo el afio, y no solo en periodos vacacionales,
conectados a la escuela, a las asociaciones de los
barrios y sus agentes, en el desarrollo comunita-
rio. Con las personas voluntarias. Son ludotecas,
gaztegunes, centros de actividades, experiencias
educativas, colonias y campamentos, actividades
extraescolares, espacios urbanos, proyectos espe-
cializados en arte, innovacion, ciencia, tecnolégia,
deportivos, intercambios.... Espacios de accién
educadora. Reconocidos y financiados por las ad-
ministraciones publicas vascas (Ayuntamientos,
Diputaciones, Gobierno Vasco).



Eragile sozial, kultural eta hezkuntzakoei eta admi-
nistrazio publikoei (EAEkoak, foralak eta tokikoak)
lotuak. SAREEN SAREA Euskadiko hirugarren se-
ktore sozialeko erakundeen sarean sartuta daude,
baitaEuskadikoELKARRIZKETAZIBILERAKOMA-
HAIAN ere.

ASTIALDI HEZIGARRIA SUSTATZEKO 2030 EUS-
KAL ESTRATEGIAK (Eusko Jaurlaritza) denbora
libreko hezkuntzaren eta egungo trantsizio-testuin-
guruan (soziodemografikoa, ekologikoa eta digitala)
aisialdihezigarrikotaldeakindartzearenaldeegindu.

a. Herrialdeak gizarte-ekimeneko astialdi heziga-
rriarekin dituen konpromisoak kokatzen ditu.
Astialdi hori lotuta dago Gazteriaren Legearen,
Haurren eta Nerabeen Legearen eta Euskal Au-
tonomia Erkidegoko Hezkuntzaren Legearen
garapenarekin eta autonomia-erkidegoko eta
Euskadiko 2030 agendako gainerako politika
sozial, kultural eta hezkuntzakoekin: herrialde,
lurralde, udalerri eta auzo mailan.

b. Aintzatesten du gizarte-ekimenek eta bolunta-
rioek astialdi hezigarriko proiektuen lidergoan
duten papera, erantzunkidetasunean oinarri-
tua. Ikuspegi komunitarioa du, eta etengabe
berritzen eta eguneratzen da, kalitatezko
erantzunaematekohezkuntza-erronkei.Orobat
aintzatesten du pertsonei beren bizi-ibilbidee-
tan ematen zaien laguntza eta babesa.

c. Astialdi hezigarriak pertsonei eta komunitateei
egiten dizkien ekarpenak identifikatzen ditu;
ekarpenhoriek hirugarrensektoresozialekogai-
nerako eragileekiko, eragile sozial, hezkuntzako
etakulturalekiko eta administrazio publikoekiko
lankidetza jarraituan egiten dira, lankidetza pu-
bliko eta sozialaren testuinguruan.

Sared

Conectados a los agentes sociales, culturales, edu-
cativos, a las administraciones publicas: vascas, fo-
rales,locales. IntegradosenSAREENSAREA,redde
organizaciones del tercer sector social de Euskadi.
Y en la MESA DE DIALOGO CIVIL de Euskadi.

La ESTRATEGIA VASCA 2030 PARA EL IMPUL-
SO DE LA EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE,
(Gobierno Vasco), apuesta por la educacion en el
tiempo libre y fortalecer los grupos de tiempo li-
bre educativo en el contexto actual de transicién
(socio-demografica, ecoldgicay digital).

a. Sittia los compromisos de Pais con el ocio edu-
cativo de iniciativa social, conectado a los de-
sarrollos de la Ley vasca de Juventud, la Ley
vasca de infancia y adolescencia, la Ley vasca
de educacion, y el conjunto de las politicas so-
ciales, culturales, educativas de la comunidad
vascay la agenda vasca 2030: Pais, territorios,
municipios y barrios.

b. Reconoce el papel de las iniciativas sociales y
de las personas voluntarias en el liderazgo de
los proyectos de ocio educativo, desde la co-
rresponsabilidad, con enfoque comunitario,
enpermanenteinnovaciényactualizacion,para
responderalosdesafioseducativosconcalidad,
y el apoyoy acompafiamiento alas personasen
sus itinerarios vitales diversos.

c. Identifica las aportaciones del ocio educativo,
a las personas y las comunidades, y sus contri-
buciones, en cooperacion fluidacon el restode
los agentes del tercer sector social, los agentes
sociales, educativos, culturales, sociales, y las
administraciones publicas, y en clave de cola-
boracién publico-social.



d. Ibilbide estrategiko eta operatiboak ezartzen
ditu zailtasun eta mehatxuei erantzuteko eta
indargune eta aukerak aktibatzeko zerbitzu,
proiektu, talde eta erakundeetan.

Datozen 4 urteetan astialdi hezigarria-
ren testuinguruan haur, nerabe eta gaz-
teak zaintzeko lanean aurrera egiten ja-
rraitzeko, prebentzio-, sustapen-, babes-,
prestakuntza-etapartaidetza-jarduerak
indartukodira, eta, horretarako, ASTIAL-
DI SAREAK 16 ibilbide proposatu dizkio
Eusko Jaurlaritzari 2024-2028 aldirako.

Gazteriaren Legearen, Haurren eta Nerabeen Le-
gearenetaEuskal AutonomiaErkidegokoHezkunt-
zaren Legearen eta Eusko Jaurlaritzako sailetako
sektore-politiken garapenarekin, proposatutako
16 ibilbideak eta helburuak betetzeko konpromi-
soa hartzen du ASTIALDI SAREAK.

Eusko Jaurlaritzaren ekintza-plana eta aurrekon-
tuadiseinatuetakudeatzeaurtero;asmohandikoa
izanbehardu,identifikatutakoerronkeierantzuten
diena.

Astialdihezigarriko erakundeen etaproiektuenar-
teko lankidetza bultzatzea ikastetxeekin eta auzo
eta udalerrietako komunitateetako gizarte- eta
hezkuntza-zerbitzuekin.

Sared

d. Marca itinerarios estratégicos y operativos
para responder a las dificultades y amenazas,
para activar fortalezas y oportunidades en los
servicios, proyectos, grupos y entidades.

Para continuar avanzando en los cuida-
dos de la infancia, adolescencia y juven-
tud, los proximos 4 ainos, desde el ocio
educativo, fortaleciendo las actuaciones
de prevencion, promocion, proteccion,
formacion y participacion, ASTIALDI
SAREA plantea 16itinerarios a Gobierno
Vasco, en el periodo 2024- 2028.

Desde los desarrollos de la Ley vasca de infancia
y adolescencia, de la Ley vasca de juventud., de la
Leyvascadeeducacionydelaspoliticassectoriales
delosdiversos departamentos de Gobierno Vasco,
ASTIALDI SAREA se compromete con los 16 itine-
rarios y objetivos propuestos.

Disefary gestionar un plande acciény presupues-
to, anual, de Gobierno Vasco, ambicioso, que res-
ponde a los retos identificados.

Promover la cooperacién entre los proyectos y las
entidades de ocio educativo conlos centros educa-
tivos y servicios socioeducativos de las comunida-
des de barrio y municipio.



Beharadinabaliabidebideratzeaastialdihezigarriko
proiektuetaerakundeei,jarduketahoriekerrazteko.

Egungo proiektuak indartzea eta astialdi heziga-
rriko ekimen berriak gehitzea euskal komunitatea-
rentzako kulturaren, hizkuntzaren eta hezkuntza-
ren arloan.

Indartzeaastialdihezigarriakeremuhauetanegiten
dituen ekarpenak: tratu- eta aukera-berdintasuna,
askatasunaetajustizia, dibertsitatearen aintzates-
pena eta genero-estereotipoak, bazterkeria, ozto-
poak eta indarkeria matxistak desagerraraztea.

Astialdi hezigarriak bizi-estilo osasungarriak bult-
zatzeko eta bermatzeko ematen dituen aukerak
zabaltzea: ongizate fisikoa, mentala eta soziala

Zientziari, teknologiari, digitalizazioari, ezagutza-
ri eta berrikuntzari buruzko eduki eta gaitasunak
lantzen dituzten astialdi hezigarriko proiektu eta
zerbitzuetan sakontzea.

Astialdi hezigarriak eremu horretan egiten dituen
ekimenak indartzea.

Sared

Dotar de recursos suficientes a los proyectos y las
entidades de ocio educativo para facilitar estas ac-
tuaciones.

Fortalecer los proyectos actuales y sumar nuevas
iniciativas de ocio educativo en el ambito de la cul-
tura, la lengua, y de educacion para la comunidad
vasca.

Fortalecer las contribuciones del ocio educativo
paralaigualdad de trato, oportunidades, libertad y
justicia, el reconocimiento de la diversidad, y para
erradicar estereotipos de género, discriminacion,
obstaculos y violencias machistas.

Ampliar las oportunidades del ocio educativo para
promocionar y garantizar estilos de vida saluda-
bles: bienestar fisico, mental y social.

Profundizar en los proyectos y servicios de ocio
educativoqueabordancompetenciasycontenidos
de ciencia, tecnologia, digitales, de conocimiento e
innovacion.

Reforzar las iniciativas de ocio educativo en este
ambito.



Eremu hauetan hezten duten astialdi hezigarriko
jarduketak bultzatzea: bizikidetasun osasungarri
eta inklusiboa, erantzunkidetasuna, gizarte berdin-
zale, askotariko eta demokratikoa, guztion ongiza-
tea, ekitatea, justizia eta gizarte-kohesioa, bizitza
erdigunean jartzen duena.

Klima-aldaketaren aurkako borrokarekiko etapla-
netaren jasangarritasunaren aldeko konpromisoa
duten astialdi hezigarriko proiektu eta zerbitzuak
areagotzea.

Eremu hauetan hezten duten eta haur, nerabe eta
gazteen partaidetza artikulatzen duten astialdi
hezigarriko ekimenak sustatzea: parte-hartzea,
boluntariotza, eta komunitate-garapena.

Ohitura kulturalak eta astialdikoak eta bizi-espe-
rientzia aberasgarriak aktibatzeko eta kulturaren
eta artearen eremuetan esperimentazioa, pres-
takuntza, produkzioa eta sormena estimulatzeko
balio duten proiektu berriak sortzea.

Familiei beren guraso-gaitasunetan lagunduko
dieten gizarte- eta hezkuntza-ekimen berriak an-
tolatzea.

Udalen lidergoaren bidez ekintza-plan bat inple-
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Potenciar las actuaciones de ocio educativo que
educan paralaconvivencia,saludable e inclusiva, la
corresponsabilidad, la sociedad igualitaria, diversa
y democratica, el bien comun, laequidad, lajusticia
y la cohesidn social, que sittia la vida en el centro.

Incrementar los proyectos y servicios de ocio edu-
cativo comprometidos con el cambio climatico y
hacia un planeta sostenible.

Fomentar lasiniciativas de ocio educativo que edu-
can para la participacion, el voluntariado, el desa-
rrollo comunitario, y articulanla participaciéndela
infancia, adolescenciay juventud.

Generar nuevos proyectos que sirvan para activar
habitos culturales y de ocio, experiencias vitales
enriguecedoras,estimularlaexperimentacion, for-
macion, produccion y creacion cultural / artistica.

Articular nuevas iniciativas socioeducativas con
las que apoyar a las familias en el ejercicio de sus
competencias parentales.

Implementar un plan de accién en cada municipio,
y en los barrios que proceda, desde el liderazgo de
los Ayuntamientos,paraapoyarlosproyectosyalas
entidades, con objetivos, medidas e indicadores y



mentatzea udalerri guztietan eta dagokien auzoe-
tan, proiektu eta erakundeei laguntzeko; garapen
horiek bermatzeko, helburuak, neurriak eta adie-
razleakhartubeharkodituztekontuaneta,bereziki,
erakundeen egitura.

Ekimenak lurraldeetako bakoitzean indartzea
foru-aldundien lidergotik, proiektuak, erakun-
de-sareak eta eragileen prestakuntza-eskolak sen-
dotzeko.

Denbora libreko eskoletatik astialdi hezigarria in-
dartzea, ikuspegi dualeko eta egungo astialdi hezi-
garriaren erronka eta eskaerei erantzungo dien
kalitatezko prestakuntzarekin.

Sared

en especial laestructura de las entidades para ase-
gurar estos desarrollos.

Reforzar las iniciativas en cada territorio, desde
el liderazgo de las Diputaciones Forales, para for-
talecer los proyectos, las redes de entidades y las
escuelas de formacion de los agentes.

Fortalecer el tiempo libre educativo desde las es-
cuelasdetiempolibreconunaformaciéndecalidad,
con enfoque dual y que de respuesta a los desafios
y demandas del ocio educativo actual.






